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PERUMAHAN RAKYAT 
NOMOR 26/PRT/M/2018  
TENTANG  

PERUBAHAN ATAS PERATURAN MENTERI 
PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN   RAKYAT   
NOMOR 04/PRT/M/2016 TENTANG PEDOMAN 

PELAKSANAAN PEMBERIAN TUNJANGAN 
KINERJA BAGI PEGAWAI DI KEMENTERIAN 

PEKERJAAN  UMUM  DAN  PERUMAHAN RAKYAT 
 

TABEL PROSENTASE PEMBAYARAN TUNJANGAN KINERJA BAGI 

PEGAWAI YANG MENGAMBIL CUTI 

  

JENIS CUTI LAMA CUTI PEMBAYARAN 
TUNJANGAN KINERJA 

CUTI TAHUNAN SESUAI PERATURAN 100% 

CUTI BESAR BULAN KE-1 50% 

BULAN KE-2 25% 

BULAN KE-3 10% 

CUTI MELAHIRKAN 

ANAK KE-1 s.d. KE-3 

BULAN KE-1 S/D 

KE-3 

100% 

CUTI KARENA 

ALASAN PENTING 

 100% 

CUTI SAKIT DENGAN 
SURAT DOKTER 

 100% 
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